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Destaque

Carlos Raberto Husek (foto) e
ii'."!'..l'\!l“.‘
juiz do Trabalho, Husek ¢ pro-
fessor de Direito Processual na
Pontificia Universidade Catali-
ca, autor de livros e, em dezem-
bro ultimo obteve o titulo de
Mestre em Direito Internacional
[' 1!".i~.'.

leal e dedicado as causas da ma

desta edigao. Alem de

. I, tambem um colega

Orgio Oficial da Associagio dos Magistrados da Justica do Trabalho da 2* Regiio

Novo presidente do TST quer
aprimoramento do Judiciario

Pregando a necessidade de medidas urgentes para o aprimoramento
da Justica do Trabalho, o ministro Orlando Teixeira da Costa assumiu a

presi

encia do Tribunal Superior do Trabalho, em solenidade que

levou grande numero de autoridades, politicos e convidados aquela
alta corfe. Na mesma ocasido, 0s ministros Ajuricaba C. e Silva e
Ermes P. Pedrassani assumiram, respectivamente, a vice-presidéncia e
a corregedoria-geral do TST. Pag. 3

Tomam posse
51 novos juizes
substitutos

Pags. 10e 11

Momenlo da posse do novo presidente do TST
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Contribuicdo
previdenciaria
e IR nas acoes

Pags. 14 e 15_j

Andlise de Leis
leva a debate
acirrado
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EDITORIAL

O Estatuto da Magistratura, a revisdo
Constitucional e a Anamatra

oi encaminhando ao
Congresso Nacional,
pelo Supremo Tribu-
nal Federal, o proje-
to do Estatuto da Ma-
gistratura, documen-
to fundamental na es-
truturagdo e disciplina do Poder Ju-
dicidrio e seus membros.,

Ndo € possivel definir se sua tra
mita¢do serd acelerada, ou ao con.
frdrio retardada para que seja anteci
pada pela revisao constitucional que
deverd ser efetwada este ano.

De roda maneira, revisdo constitu-
cional e Estatutc da Magistratura sdo
ambas questies de tal magnitude que
ndo dispensam a atengdo dos Juizes e
de suas entidades de classe.

Na revisdo constitucional temos a
preocupagido fundamental com a ma-
nutengdo dos direitos sociais procla-
mados pela Carta vigente ¢ que, ao
que twdo indica, sofrerdo investidas
por parte dos que apregoam que a
auséncia da disciplina, pelo Estado,
das relagdes sociais, € o caminho uni-
co para o progresso econdmico, Oxa-
ld seja encontrado o justo equilibrio,
reduzida a interferéncia do Estado na
economia, sem prejuizo das garantias
d cidadania, ¢ da promogdo social
classes trabalhadoras.

No que diga com o Poder Judicid-
rio, esperamos que haja avangos
quanto d estrutura da Justi¢a do Tra-
halho, e direitos e garantias de quan
tos nela militam. Espera-se que seja
definido um quadro que leve em conta
o5 interesses nacionais, e das catego-
rias economia ¢ profissional medi-
das, sem interferéncia de pressoes de
Qrupos € inleresses menores,

Ha de ser preservada, na Constitui-
¢do, a independéncia da magistratura
¢ do Poder Judicidrio. Repudiemos,
com a ragdo, qualquer controle do
Judicidrio que possa se transformar
em caminho para a partidariza¢do dos
Juizesedos Tribunais, com tnterferén
cias espurias gue comprometam a li-
berdade das decisdes. Esta é questio a

*
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Diretoria da AMATRA -1
Presidents
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Dr. Gazio Duarte Medrado

ser abordada com grandeza e sem pre-
conceitos, para que se encontre solu-
¢do equilibrada e que leve ao aperfei-
coamento das institui¢ies.

Por fim, devem ser preservadas as
earantias e direitos histiricos dos
magistrados, para que os mesmos te-
nham a necessdria rranquilidade
para o exercicio da fungdo jurisdicio-
nal. As acenadas mudancas na apo-
sentadoria ndo podem ignorar a cir-
cunstdncia de que muiros trilharam
longas e sacrificadas carreiras tendo
como unica perspectiva animadora,
em termos de vantagem pessoal, a
aposentadoria integral.

As questoes que serdo tratadas na
reforma constitu-
cional deverdo
ser enfrentadas,
no nivel proprio,
na discussao ||
projeto do Esta-
tuto da Magistra-
tura. Deste diplo-
majdsedisse que
perdeu a oportu-
nidade de tratar
de forma alta das
questoes que lhe
in;umbe discipli-
nar. Resta procu-
rar aperfei¢od-
lo, no que seja
possivel, para o
aprimoramento
da fungdo juris

e ——

AMATRASP

por exemplo, devemos insistic para

que seja prevista ¢ admitidaa criagdo
de quadros de Juizes substitutos de
segunda instdncia nos Tribunais Tra-
balhistas, ao menos nos mais numero-
sos. Enquanto a Exposigao de Moti-
vos do projeto encaminhado pelo Su-
premo justifica com abunddncia de
argumentos a necessidade da implan-
S
0 ] A es-
quece-se da Justi¢a do Trabalho, que
possui Tribunais em relagdo aos
quais os argumentos tém todo cabi-
mento. Realmente, num Tribunal
como o da Segunda Regido, € muito
grande o mimero de substitutos per-
manentemente
em exercicio na
segunda instdn-
cia, desfalcando
o primeiro grau,
e fazendo com
que muitas Jun-
tas permane¢am
anos a fio sem a
presenga de um
Jjuiz titular. Se
este ¢ o quadro
apresentado nos
ultimos anos,
pior serd a situa-
¢do quando se
completar o qua-
dro atual daque-
la Corte, elevado
o numero de Jui-

dicional e do jus-

zes para 64,

fo fratamenio ao
magistrado.

A relevdncia do Estatuto dos Ma-
gistrados, dado o seu objeto, ndo pode
ser minimizada. A par da disciplina
dos magistrados cuida também da es-
trutura do judicidrio, estabelecendo
limites que d lei ordindria caberd
respeitar.

Particularmente aos Juizes do Tra-
balho cabe fazer luz para dngulos
especificos desta Justiga especializa
da, que tente aser esquecida na orbita
do Supremo Tribunal Federal. Assim,

A Magistratu-
ra do Trabalho
deve se apresentar unida e organiza-
da para enfrentar os grandes debates
sobre a revisdo constitucional e o
Estatuto da Magistratura. O Con-
eresso Nacional da Magistratura
Trabalhista — CONAMAT — a se
realizar em maio serd o grande foro
para que definitivamente sejam fir-
madas as posicdes dos juizes do tra-
balho.
Urge o aprimoramento da
ANAMATRA, ¢ de suas estruturas,

para que a sua representatividade
ndo possa ser questionada. Se nos
ultimos anos a entidade nacional ga-
nhou expressdo e prestigio, mercé de
sua intervengdo em todas as questoes
relevantes para a Justiga do Traba-
lho, € de se esperar que continue a se
aperfeicoar, para dar seguimento d
Sua tragetoria ascendente.

preciso desde logo discutir a es-
trutura de seus organismos de dire-
¢do, abrindo-se espaco especifico
para a atuagdo de maior mimero de
diretores e coordenadores. As fun-
¢des de coordenagdo macional dos
movimentos da Magistratura traba-
lhista ndo ficar nas mdos de
um unico dirigente, dadas as dimen-
sdes continentais de nosso pais.

Por outro lado, deve ser repensada
a forma de participagdo de cada uma
das AMATRAS na entidade nacional.
E demagdgico insistir no sistema atu-
al, de atribuir um voto a cada entida-
de regional filiada, has reunides do
Conselho da ANAMATRA, e nas elei-
¢Oes para seus drgdos de diregdo. E
demagdgico porque ndo € democrdti-
coig os desiguais, e ndo podem
ser tidas por iguais entidades com
vdrias centenas de associados e ou-
tras com poucas dezenas de sicios.

Nado se pretende impor hegemonias
a partir da expressdo numérica dos
socios das entidades regionais. E
oportuno, porém, corrigir distor¢aes,
que jd levaram ao afastamento de
algumas delas, através de harmdénico
entendimento, de modo a que a
ANAMATRA volte arepreseniar efeti-
vamente todos os juizes do Trabalho
do Brasil.

Nossa palavra ndo ¢ de rebelido,
nem semeameos o dissenso, com nossos
argumentos queremos apreseniar as
condigies que entendemos necessdrias
d constituigdo de sélida unidade da
Magistratura Trabalhista, e fortaleci-
mento de sua entidade nacional, em
beneficio da Justica. O momento exige
que tais resultados sejam alcangados,
e todos juntos os alcangaremos.
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Ministro Orlando Teixeira da Costa ja
preside o Tribunal Superior do Trabalho

Em solenidade que lotou as dependén-
cias do Plendrio e do grande Salao Anexo
do Tribunal Superior do Trabalho, o mi-
nistro Orlando Teixeira da Costa ussumiu
a presidéncia dagueln Corte trabalhista,
que vai dirigir no biénio 93/95. Assumi
riam, tambem, os novos v li.’l.'-['il'i.".‘-llll.'lllc C
l.‘urrcgcdur-grr.ﬂ. H"-]\{.'t'li\'.‘!l'lll.'lllt’, mi-
nistras Ajuricaba C. ¢ Silva ¢ Ermes P
Pedrassani

Magistrados de 1odo o Pws, procura-
dores, politicos, presidentes de todas as
associagtes de magistrados, secretarios
de Estado, sdvogados e centenus de con-
vidados prestigiaram o ato.

O Supremo Tribunal Federal esteve
presente atraves de seu presidente, minis-
tro Sidney Sanches e varios outros minis-
tros. lgualmente, compareceu o presi-
dente do Superior Tribunal de Justiga. O
presidente da Republica ol representado
pelo ministro da Justica, Mauricio Cor-
reia. O presidente do Congresso Nacional
representou o Legislativo no ato solene.

Todos os presidentes de Tribunais
Regionais do Trabalho compareceram,
salientando-se uma presenga marcante de
magistrados de Sao Paulo, liderados pelo
presidente do TRT da Scgunda Regiio,
dr. Jose Victorio Moro.

Os presidentes da AMB, Francisco de
Paula Xavier Neto, e da AMATRA 1, juiz
Carlos Moreira De Luca, foram represen-
lados no ato pelo vice-presidente da
AMB, colega [ldeu Lara de Albugquerque.

Presentes, tambem, o governador do
Estado do Pard ¢ grande comitiva de
amigos, familiares ¢ politicos daquele
Estado, onde nasceu ¢ se criou 0 novo

A poss@ do ministro Orlando Teixeira da Cosla

presidente do TST,

O ministro Orlando Teixeira da Cosia
foi saudado inicialmente pelo presidente
que deixavao cargo, Luiz José de Guima-
riies Faleio que, depois de fazer um relato
de suas realizagoes, exaltou us virtudes ¢
n competéncia do sueessor, lembrando o
seu extraordinario curriculo.

Sem sombra de dividas, o ponto alto
da solenidade foi o historico e realista
pronunciamento do ministro Orlando
Teixeira da Costa, que evidencion de
forma ciara, precisae firme, os problemas
¢ s necessidades do Poder Judiciario
Trabalhista, apresentando propostas de
solugies e demonstrando sua determina-

gilo deexercer com firmeza e serenidade,
comando ¢ respeito, sua nova funcgio, ja
a partir da posse, visando o aprimora-
mento da Instituigio. Concluin com uma
saudagiio no governndor ¢ ao povo do
Para, seu Estado natal, sem esguecer
uma prece final & padroeira do Para,
Nossa Senhora de Nazaré, a quem pediu
forgas para realizar aquilo que sempre
foi o lema de sua vida “Opus Justitine
Pax"®.

Apos a posse, foi servido coquetel em
que o presidente, juntamente com sua
esposa, dona Diana, ¢ os ministros
Ajuricaba C. ¢ Silva ¢ Ermes P. Pedras-
sani, receberam os cumprimentos

Natural do Para, o novo presidente
formou-se em Direito pela antiga Fa-
culdade de Direito daquele Estado, em
1952, Exerceun a advocacia ¢, em 1959,
prestou concurso para juiz do Trabalho,
obtendo a primeira colocagho. Foi pro
movidoa juizdo TRT da Oitava Regiao
em 1967, do qual viria a ser presidente
por mais de um mandato. Em 1982 foi
nomeado Ministro Togado do TST,
onde ja exerceu os cargos de correge-
dor-geral e vice-presidente. Juntamen-
te com a magistratura, exerceu por mais
de trinta anos o Magistério superior de
Sociologia ¢ Direito do Trabalho. Leci-
onou em cursos de graduagio ¢
mestrado na Universidade Federal do
Pard, da qual ¢ professor titular aposen-
tado; possui cursos de extensiio no Bra-
sil e na ltalin, sendo autor de trés livros
¢ co-autor de outros oito. E membro
fundador da Academia Nacional de Di-
reito do Trabalho; membro titular do

Instituto Latino Americano de Derecho
Del Trabajo v de La Seguridad Social;
membro do Instituto Brasileiro de Direi-
to Socialve de virias outras entidades
cientificas ¢ culturais, tendo recebido
numerosas condecoragoes, dentre as
guais a Ordem do Mérito Judiciario Tra-
balhista ¢ a Ordem do Mérito do Tra-
balho.

O Jornal Magistratura & Trabalho
deseja ao ministro Orlando Teixeira da
Costa que possa gerir sempre com profi-
cuidade a presidéncia que assumiu, para
o bem de toda a sociedade, © mesmo
augurando aos ministros Ajuricaba C. ¢
Silva ¢ Ermes P. Pedrassani.

Foram escolhidos para funcio-
nar como substitutos de juizes to-
gados no TRT/2, durante o ano de
1993, os seguintes colegas:

Maria Doralice Novaes, Walter
Penteado Silva, Janete Bludeni,
Ricardo Cesar Alonso Hespanhaol,
Adriano Candido Mazzeu, Décio
Schastiao Daidone, Pedro Paulo
Teixeirn Manus, Laurm Previatii,
Wilma Nogueira de Araijo Vaz da
Stlva, Carlos Moreira De Mca,
Yone Frediani, Laura Rossi, José
Clandio Netto Motta, Amador
Pacs de Almeida, Renato de
Lacerda Paiva ¢ Silvin Regina
Ponte Galvao Devonald. E mais:
Anclia Li Chum, Maria Apuarecida
Duenhas, Antonio José Teixeira
de Carvalho, Sergio Winnik, Ode-
te Silveira Moracs, Mana de Fati-
ma Ferretra dos Santos, Luiz Car-
los R. Godoi, Mercia Tomazinho e
Lucile Andrea Fitipaldi Morade.

Janete
Bludeni

Décio
Daidone

Substitutos para o TRT/2

Laura
Rossi

José
Claudio
Motia

Anélia
Li Chum

Sérglo
Winnik
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DA MESA DA SECRETARIA .
Reforma do Estatuto da Magistratura

A AMATRA Il tevea honrade sediar
a reunidao dos presidentes das
AMATRAS por convocagio da ANA-
MATRA nos iltimos dias 10 ¢ 11 de
fevereiro.

Alem do presidente da ANA-
MATRA, Tarcisio Alberto Giboski, es-
tiveram presentes os presidentes e re-
presentantes das AMATRAS V_ X1 X,
IV e V.

A referida reuniio teve por finalida-
de a revisiao das propostas ja enviadas
pela ANAMATRA para o Projeto de
Lei do Estatuto.

Os temas que continuam preocupan-
do as AMATRAS cstio relacionados i

aposentadoria dos magistrados; & ex-
clusio dos juizes classistas da condigio
de magistrados; i possibilidade de rece-
bimento em pecunia das férias nio go-
zadas, por ocasiio da aposentadoria; &
inclusio no Estatuto do direito i licenga
prémio; a manutengio do direito a apo-
sentadoria aos 30 anos de servigo, mas
apos 5 anos de cfetivo exercicio na
judicatura; a garantia de recebimento
de pensio pelos dependentes dos ma-
gistrados pelos tribunais ¢ de forma
integral; além de outros. Estes sio al-
guns dos lemas com relagio aos quais
foram apresentadas emendas pela
ANAMATRA.

Novidades da AMATRA ||

Por decisdo da Diretoria, a AMATRA
Il criou a Comissdo de Estudos Perma-
nentes de Agilizagdo Processual e Sus-
tentagdo dos Juizes, composta por cinco
membros ¢ que terd reunioes ds /% ter
gas feiras do més. Poderdo participar
dela todos os colegas que se inferessa
rem, mediante o envio de carta d associ-
agdo, com sugestoes.

Sobapresidénciada colega Ana Lucia

F. Camargo, a primeira comissio ¢
constiturda pelos juizes Sergio P.
Martins, Rita Maria Silvestre, Rafael
Pugliesi e Maria Ignez Moura.

Os primeiros remas sdo;

Uniformizagdo de decisées correi-
cionais

-Previdéncia, ¢

-Pasia de sentengas.

Escola da Magistratura

Conforme anunciamos, na reporta-
gem sobre a posse do presidente do Tri-
bunal Regional do Trabalho, juiz José
Victorio Moro, foi criada a Escola da
Magistratura , pela Resolugio Adminis-
trativa n® 01, de 19/01/93. A escola tem
como objetivo principal a realizagido de
cursos destinados ao treinamento ¢ a
capacitagio pratica dos juizes vitalicios

e lemporarios de 1* grau, quando do
ingresso na magistratura, cursos de ex-
tensio ¢ atualizagdo, semindrios, sim-
posios, paineis e outras atividades desti-
nadas a0 aprimoramento da instivigio,
du carreira ¢ do juiz,

A geréncia da escola caberd a um
Conselho, do gual o presidente da
AMATRA ¢ membro nato

Mesa de debates

Com o
objetivo de
trocar 1déi-
as sobre
questoes do
dia a dia da
Magistratu-
ra, a Dire-
toria Culru-
ral instituiu
a Mesa de
Debates, a
reunir-se ds
quintas-fei-
ras alterna-
das, sob a
diregdo das colegas Rosa Maria Zuccaro
¢ Lizete Belide Rocha.

Todos os colegas estdo canvidados a
participar, trazendo suas dividas para
colocar em mesa.

Rosa Maria Zuccaro

Novos Juizes
no TRT/15

Tomam posse dia 04 de
margo, como Juizes do
Tribunal Regional do Tra-
balho da 15* Regido, os
colegas associados: Gui-
lherme Pivete Neto e lara
Alves Cordeiro Pacheco.
Cumprimentamo-os e de-
sejamos pleno éxito no
Nnovo cargo.

O exame do objeto encaminhado, en-

tretanto, revela que foram poucas as

sugestdes acolhidas para a am T
domesmo, o que determina a

de de uma mobilizagio a nivel nacional
a fim de que sensibilizemos os congres-
Sistas com as nOssas propostas.
Ademais, a possibilidade de spresen-
tagio de novas sugestdes ainda existe,
conforme noticiado pela AMB, que
também esta tratando da questio com
afinco. Assim todos os colegas
nham sugestoes a fazer, rm
encaminha-las dirctamente, fortalecen-
do desta forma a nossa
para que sc déem as mudangas neces-
bﬂ.ﬂlb

CURSO
No periodo de 08 de maio a 05 de
junho proximos, sera realizado no Sa-
lio Nobre da Faculdade de Direito da

Beatriz Lima Percira

USP, 0 Curso de Extensiio om Direito do
: - Temas Atuais do Direito do

Ommneomu participagao
de ilustres professores, como Amauri
Mascaro do Nascimento, Wagner D.
Giglio, Cassio de Mesquita Barros
Junior, Pedro Vidal Neto, Annibal
m::wvioﬂuenohhpm E,
ononol:nndcmc Carlos

luinluprnusnbsdos
MGGM propostos

da USP
das9h00 as MOthQIM
(tclefone 239-3077 - ramal 337).

mento de Direito do Trabalho

7

José Edunndo Faria. O Programa 6 o
seguinle:

04/03 Sentido e valor da lei na soci-

edade democritica.

O direito alternativo.

Fabio Konder Comparato (Prof.USP)

Amilton Bueno de Carvalho (Juiz - RS)

08/03 Sentido e valor do Judicidrio

na sociedade democritica,

José Eduardo Faria (Prol. USP)

José Reinaldo de L. Lopes (Prof. USP)

15/03 Aagdo popul-rnn novaordem

constituciona

Antdénio Cezar Polum (Desembarga-

dor - SP)

José Luis Gavido de Almeida (Promo-

tor Piblico - SP)

22/03 Independéncia e responsabi-

lidade da magistratura

A questio do controle externo do

Poder Judiciario.

Nelson Jobim (Deputado Federal)

lS-t';'tj Vicenta Cemicchiaro (Ministro do
)

25/03 A protegio judicial do interes-

ses coletivos e difusos - aspectos

Eolitlcoo, sociais e processuais.

odolfo de Camargo Mancuso (Prof

USP)

Colso Fernandes Campilongo (Prof,

PUC)

29/03 O juizado de pequenas cau-

Lnr analise critica da experiéncia

SEMINARIO

- =y

3 cnlll' .I...u ' 3 rel ||l'I i
José Eduardo Faria (Prof. USP)
Horario: . g
19:00 Hs. -
Local: : ]
Auditorio da Apamagis Rua Tabalin-
gt;ou 140 ' y
Informagbes e Inscrighes:

Associacio "Juizes para a Den
cia®
Tel.: 35-6751
Assoclacdo Paulista de
Tel.: 35-0196
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O Processo do Trabalho na Teoria
Geral do Processo e tema de curso

Com a primeira aula proferida pelo
professor Candido Rangel Dinamarco,
e o significativo nimero de 143 insceri-
tos, foi instalado pelas Diretorias  da
AMATRA Il edo Instituto Brasileiro de
Direito Processual, o curso sobre “0O
Processo do Trabulho na Teoria Ge-
ral do Processo”,

Realizadas as segundas-feiras, asau-
Instém inicioas 1 8h00, com exposigoes
de 45 minutos a uma hora de duragao,
seguindo-se debates com termino as
20h00. Nos debates, sio discutidas,
tamhbeém, quesides de processo do Tra-
balho, ligadas uos temas das exposi-
goes.

Serdo mimstradas aulas de margo o
maio, no auditorio do 247 andar do pre-
dio do Tribunal Regional do Trabalho,
& rua da Consolagio, 1.272.

Asproximas aulas teriio como tema ¢
ministradores, * Garantins Constituci-
onais do Processo de Trubalho™, pela

Grande nimero de colegas parficipam do curso

profa. Ada Pellegrini Grinover, da USP,
no dia 08-03; “Pressupostos de Ad-
missibilidade do Julgamento do Mé-
rito”, pelo prof. Jodo Batista Lopes, da

PUC, no dia 15-03; “Legitimidade Ad
Causam™, pelo prof. Nelson Nery Jr.,
da PUC, a 22-03; ¢ “Competéncia®,
pelo prol. Antonio Carlos Marcato, da

USP, a 29-03.

REPERCUSSAO

A Diretoria da AMATRA 11 e do
IBDP consideram excepcional a reper-
cussio do curso, ¢ lamenta nio haver
podido atender a um nimero grande de
pedidos de inscrigoes, em razao da falta
de condigoes fisicas de atendimento,
sobretudo, de lugares no auditorio do
TRT. Parte dos inscritos, inclusive, esta
sendo acomodada com menos canforto.
Para a Dirctoria da associagio, contu-
do, “o que importa mesmo ¢ que o
sucesso da promogio esta sendo real-
mente muito bom e 0s resultados que
dela adviriao,com toda a certeza, serao
os mals uleis ¢ positivos possiveis”™.

O curso sobre *O Processo do Tra-
balho na Teoria Geral do Processo™
tem a coordenagio cientifica do profes-
sor Cindido Rangel Dinamarco.

Recebemos, agradecemos e
registramos, correspondéncias,
CUjos textos sao 0s seguintes:

“Desejo um feliz e fraterno
Natal e que 1993 seja pleno de
saude, paz ¢ harmonia”, Juiz
José Victorio Moro (presiden-
te do TRT - 2% Regido)

“Manifesto meus sinceros
agradecimentos pelo envio do
noticidrio dessa ilustre Associ-

Correspondéncia

agdo. Aproveito a oportunida-
de para augurar o transcorrer
de um Ano Novo de plenas rea-
lizagoes, Cordiais saudagaes.
Juiz Alédio Vieira Braga
(vice-presidente do TRT - |*
Regido).

" Efusivos votos de um étimo
Natal e muita sorte ¢ savide em
1993. Abragos!” Aurea Satika
Kariya.

Direito Individual do Trabalho

Sob a coordenagdo do professor Amauri
Mascare Nascimento, a LTR estd promo-
vendo, nos dias 29 e 30 de margo proximo,
o Primeiro Congresso Brasileiro de Direito
Individual do Trabalho, cujos trabalhos
terdo Ingar no Cemro de Convengoes Re-
bougas, d avenida Rebougas, 600.

As conferéncias do encontro serdo profe-
ridas pelo mmstro Orlando Teixeira da
Costa e pelos professores Amauri Mascaro
Nascimento, Arnaldo L Sissekind, Jose
Alberro Couro Maciel, Octdvio Bueno Ma-
ganv, ¢ Cassio Mesquita Barros.

Dos painéis, participardo os drs, Amauri
Maxcaro Nascimenio, Antonio Alvares du
Silva, Arnaldo L. Sissekind, Cristovdo
Piragibe Tostes Malta, Luiz Carlos Amorim
Robortella, Orlando Teixeira da Costa,
Adilson Bassalho Pereira, Alice Monteiro

de Barros, Hugo Gueiros Bernardes, Jose
Francisco Sigueira Neto, Julio Cesar do
Prado Leite, Ulisses Riedel Resende,
Agenor Parente, Diogo Alarcon Clemente,
Jodo Carlos Casella, Jilio Assumpgio Ma-
Ihadas, Pedro de Alcdntara Kalume, Salete
Maria Polita Maccaloz. Amador Paes de
Almeida, Francisco Arv Montenegro Caste-
lo, José Pitas, Juarez Varallo Pont, Regina
Uchda, ¢ Roberto A.Q. Santas.

Haverd, também, 9 Comissdes, que vdo
debater vdrios temas de grande interesse.

Maiores informagdes, e inscrigdes, na Se-
cretaria do Congresyo, d rua Jaguaribe, 571,
na Capital, fones (011) 67-1101, 67-1102. 67-
1103, 67-1104 ¢ Fax (01 1) 825-6695.

Os juizes que participarem do congres-
S0, segundo a LTR, pagardo a mesma taxa
reduzida dos estudantes,

T

Encontro
com Barelli

() ministro do Traubalho,
Walter Barelli esteve no TRT/2,
em encontro com o Grupo Norma-
tivo, de que participaram juizes ¢
lideres sindicais. Para o ministro,
nin ha incompatibilidades com o
Contrato Coletivo de 'I'nhnl‘u co
Poder Normative da Justiga do
Trabalho. O CCT elimina n inter-
feréncin estutal e crin um sistema
democratico de RT,

O Estaluto

O Jornal do Magistrudo, orgio
olicial da Associagio dos Magistrados
Brasileiros, truz, como encarte, o lexio
doprojclodo Estatutoda Magistritum

(/_

Homenagem

A Associagio dos Advogudos de Sio
Paulo, o IBDS ¢u Associagio dos Advo-
gudos Trabalhistus de Siao Paulo, pres-
turam homenngem a memoria do prof.
Cesarino Junior, colocando quadro ¢
placa de bronze na Sala dos Advogados
do Forum Trabalhista da Avenida Ipi-
rungu, sala gue leva o nome do ilustre
mestre. A AMATRA I associou-se a
homenagem.

Interrupgao de Prazos
O DIU de 11-02-93 publicaa Lei Com-
plementar n* 73, que cria a Advocacia
Geral da Unido, O artigo 67" estabelece:
“Sao interrompidos, por 30 dias, os prazos
em favor da Unido, a partir da vigéncia
desta Lei Complementar, Pardgrafo Uni-

-\\
cot A interrupgio prevista no caput
deste artigo nio se aplica ds causas em
gue as aularquias ¢ as fundagdes publi-
cas sejam autoras, rés, assistentes, opo-
nentes, recorrentes ¢ recorridas, e aque-
las de competéncin da Procuradorna
Geral da Fazenda Nacional.

Encontro da AMATRA
Lembramos os colegus que o IX [
Encontro da AMATRA seri realiza-
dos no periodo de 20 a 22 de outubro
proximo, pedindo mos colegas que
nio designem sudiéncias nesses dias.

Produtividade dos Juizes
O DI de 18-03.93 publica o Provi-
mento CR 2/93, revoguando as instru-
¢oes referentes ao controle de produti-
vidade dos magistrados.

o

Notas de pesar

Com pesar, registramos o falecimento
de alguns colegas que, com certeza,
deixaram um grande vazio em nosso
meio, ¢ a cujos familiares apresenta-
mos nossas condoléncias;

* Fernando Henani Gentile, em
24/12/92.

Juiz Presidente dos mais brilhantes,
que sempre se destacon por sua postu
ra de colega digno e leal.

* Paulo Chagas Felisberto, em
20/12/92.

Juiz do TRT da Scgunda Regiio,
oriundo da Procuradoria do TRT, Co-
lega que se destacou peln sus simpatia
sempre presente a tlodos os eventos
sociais desta AMATRA.

* Milton Rodrigues, em 11/01/93.
Respeitado magistrado, quer na Se-
gunda Regido, onde inicion sua carrei-
ra, querna Decima Quinta Regiio para
onde se removeu com a criagio do
Tribunal Regional de Campinas.

* Gumercindo Jardim, em 18/01/93,
Pai da juiza Yara Braga Jardim
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O Processo do Trabalho na Teoria
Geral do Processo e tema de curso
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goes.
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dio do Tribunal Regional do Trabalho,
& rua da Consolagio, 1.272.

Asproximas aulas teriio como tema ¢
ministradores, * Garantins Constituci-
onais do Processo de Trubalho™, pela

Grande nimero de colegas parficipam do curso
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REPERCUSSAO
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SEMANA DE ESTUDOS DA AMB

Escola Nacional da

Magistratura da As-
sociagho dos Magis-
trados do Brasil pro-
moveu em Guaratuba

- Parana, no penodo

N de 04.07.92, a | Se-
mana de Altos Estudos, em que esti-
veram presentes a Associagio dos Ma-
gistrados do Brasil - AMB, pelo seu
presidente Francisco de Paula Xavier
Neto ¢ o vice-presidente Paulo Frago-
so Gallotti o presidente da ANAMA-
TRA, Tarcisio Giboski, a Coordena-
dora Trabalhista da Escola ¢ Presiden-
te da AMATRA IV, Maria Helena
Mallmunn Sulzbac, representantes
dus Amatrus, juristas, parlamentarcs ¢
sindiculistas. A AMATRA [l esteve
representada pelo seu dirctor Gézio
Medrado.

Os temas levados a reflexio foram
os Principios Constitucionms e Deses-
truturagio do Direito, exposto pelo
Professor Eros Grow, Inlerpretngio
das Normas Constilucionais, tratado
pelo Professor Celso Antonio Bandei-
ra de Melo, Revisiao Constitucional e
Direitos Sociais, apresentado pelo
Professor ¢ ex-Ministro do TST Ro-
berto Santos, Efetividade Material ¢
Eficacia dos Direitos Sociais, exposto
pelo Professor Ruy Rubem Ruschel,
Sobre a Revisiio Constitucional falou
0 Deputado Edésio Passos. Participa-
ram como debatedores os juizes: Mag-
da Biavaski - IV Regiao, Ricardo
Sampaio - vice-presidente do TRT do
Parana, Felipe Ledur - AMATRA TV,
Claudio Mascarenhas Brandio - V
Regiao, Marcos Moura Ferreira - 11
Regino Ivanildo du Conlin Andrade -
VI Regian ¢ Luiz Eduardo Gunther -
IV Regiio, este imcansave| nas provi-
déncias parn o sucesso do Encontro

As malenas e idelas, verculadus nas
palestras realizadas pela munha, eram
analisadas ¢ debatidas, numa atmos-
fera de alts concentragio ¢ produtivi-
dade, pelos grupos de estudos reuni-
dos a tarde, sob a coordenagion do
Professor Guilbent Petxolo Vielra e
Elicte da Silva Telles.

O professor Eros Grow enfatizou

que o direito ¢ fundamentalmente um;

sistema de prinerpios, especie do gé-
neto normas, que difere das regras,
estas normas tambem, pela malor di-
mensdo que possuem. Em caso de
antinomia juridica entre um prineipio
¢ uma regra, prevalece o primeiro. Se
o conflito se da entre os dois prineipi-
os, prevalecera o de major importan-
cia para o ordenamento jundico, por-
que u solugho do mesmo sc da na
dimenséo do peso ¢ nao na dimensio
da validade como ocorre com o0s con-

[Titos entre as regras. Diz que os prin-
cipios podem cstar positivados ou
implicitos dentro do sistema juridico
¢ nas duas formas tém forga norma-
liva, ate de revogacao. Afirma que os
prineipios condicionam a ao, interpre-
tagdo, dando os pardmetros para a
apligio das regras. A necessidade de
motivagio do ato administrativo (art.
37,CF/88) decorre os Principios de
Legalidade, Moralidade ¢ Impes-
soalidade. Sustenta que a interpreta-
¢io, como meio de expressao do
contéudo dos preceitos fixados nos
alos normalivos, tem
a finalidade de cons-

qualquerato contrario ao preceitonela
contido. Depois de afirmar que no
Direito Piblico nio ha faculdades ¢
sim dever decorrente da competéncia,
defende 0 entendimento de que os
direitos sociais constitucionalmente
garantidos ao trabalhador, como um
salirio minimo que atenda is neces-
sidades de sun familia, tém de ser
exercidos ¢ o legislador ordinario nio
podedeixarde regulamenta-lo. Seisto
nio foi feito € o mandado de injungio
restou inviabilizado por decisio do
STF, resta a via da agiio ordinaria.

tituigdo, porque a lei pode ficar sem
cficacia. Afirma que, quando ha
desidia do legislador ordinario, as
normas definidoras dos direitos ¢ ga-
rantias fundamentais deverio terapli-
cagao imediata, como previsto ao pa-
ragrafo 1% do art, 5° da CF/88 ¢ que as
normas alcangadas pelo mencionado
preceito nio sio apenas aguelas defi-
nidas no art. 5°, mas todas as demais
definidoras de dircitos, em especial
aqueles previstos no ant. 7% ¢ seus
incisos. Referiv-se o Professor
Ruschel a normas inseridas nas Cons.

truir a norma. Assim,
o0 juiz produz & norma
ao dizer o direito ¢
esse discurso dodirei-
to possihilita o alean-
ce da etiea e a realiza-
¢ao da justiga. Enten-
deque adesestrumgiao
do direito moderno
resulta da antinomia
entre o gue chama di-
reito pressuposto - a
realidade social com
todas as suas contra-
digoes - ¢ o direito
posto, aquele enado
pelo Estado ou por
outros fatores reais de
poder, Alerta o pro-
fessor para o fato de a
desestruturagao do di-
reito formal poder le-
var i desestruturagho
do proprio direilo;
que o direito nio for-
mal vem dando res-
postas as demandas

SOCTANS, COMO € 0 Caso
do chamado dircito
alternutivo. Compre, afirma, gque na
produgio da norma o dircito caminhe
do formal no material ¢ da legalidade
a legitimidade, origindo-se num ins-
trumento de realizagho de justiga.

O professor Celso Antonio
Bandeim de Mello sustenta que violar
um principio ¢ mais grave do que
violar uma regra, cumprindo ao
interprete examinar a finulidade da
norma, colliendo as sinteses funda-
mentais ¢ encontrar 08 principios aos
quais cla esta vinculada. A Constitui-
¢lo, com lexto fundante dus normas
juridicas, fixa os parametros de
funcionamento de todas as institui-
goes socials ¢ possul um ideanio de
justiga. As normas constitucionaissio
plenas (contém direito ¢ poder),
restringidas ou de clicacia contida ¢
programaticas, Estas iltimas tém
cficicia plena para tornar nulo

Maria Helena M. Sulzbac a esquerda e Ellele da Silva Teles, a dirella

Entende que a norma do paragrafo 1*
do art. 5% da Constituigdo Federal e no
art. 4* du L.I.C.C. permite a dedugio
direta do direito, com fundamento da
constituigho. Acrescenta que o juiz
nio pode se eximir de julgar por lalta
de lei. Nio concorda com a maior
importincia que se di s normas auto-
aplicaveis, porque quem (em maior
poder ¢ o legislador constituinte ¢ nio
o ordinario ¢ se este ndo faz a lei
infraconstitucional o juiz nio pode se
omitirna aplicagiio do direito previsto
na Lei Maior. Sobre a Revisio Cons-
tituetonal disse entender que o poder
de emenda esta limitado pela propria
Constituigho ao regime ¢ a forma de
govemo.

O Professor Ruschel entende que
ainda quando exista a norma infra-
constitucional, cabe ao juiz aplicar os
dircitos ¢ garantias previstos na Cons-

tituigdes Alemi, Portuguesa ¢ Uru-
guaia, no sentido de vincularem os
Poderes Legislativo, Excoutivo ¢ Ju-
dicidrio, entidade piiblica e privadas a
aplicabilidade imediata cfetividade
dos preeeitos respeitantes a direitos ¢
garantias fundamentais e sociais, Sus-
tenta, ainda, que o julgador dispoe,
além dos instrumentos previstos no
art. 4°da L.I.C.C.art. 5°, §1°da C.F./
88 para torar cfetivos os direitos so-
ciais, dispoe do reconhecimento da
existénein de inconstitucionalidade
por omissao do legislador ordina-
rio. O juiz declarara a inconstitu-
cionalidade no caso concreto c aplica-
ra a norma prevista na Constituigio
combasenoan. 4*da L.1.C.C.cart. 8°
da CLT. Diz, ainda, que a existéncia
de Mandado de Injungao niao impede a
aplicagiio dos dircitos socinis que

dd g
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dependem de leis ordindrias, porque
tal direito niio exclui outros decor-
rentes do regime dos principios
adotados na CF. ou dos ratados
imernacionais (an. 5% parag. 2" da
C.F.) Fin duuunprn!c“t r alirman
do que o juiz € o responsavel pela
eficacia dos direitos previstos na
Constituigao.

O professor Roberto Santos, dis-
correndo sobre o8 Direitos Sociais ¢
4 Revisio Constitucional, entende
que o poder de revisio ¢ himitado ¢
que sao pontos importantes de dis-
cussiio a greve (politica, abusiva ¢
de servidores) ¢ a fexibilizagao.
Ressaltn gque n flexibilizagio ¢ a
contrapariida, no Dircito do Traba-
lho, da Teoria do Fim da Historia de
Fukuyama ¢ pode representar um
retrocesso de conguistas sociais. En-
tende ser necessario um amplo pro-
cesso nacional de negociagao politi-
ca no que tange aos direitos sociais,
com vistas @ revisiao constitucional.

ais, que:

bR | Federal:

Propoe estudos sobre os direitos de
greve, de molde a impedir sua grada-
tiva restirigio, a defesa do direito de
greve nos setores publicos de ativida-
de lucrativa, a possibilidade de nego-
clagdn coletiva entre o Estado ¢ o
servidor piiblico, a reformulagiio gra-
dual do poder normativo da Justiga
do Trabalho, considerando-se os fa-
tores temporal e geogrifico para sua
supressio ¢ a extingiio da contribui-
¢io sindical, Considera importante a
realizagao de estudos e debates sobre
o contrato coletivo, ja em discussiao
pelos sctores sindicais, e o aprimora-
mento da substituigio processual.
Criticou 0 modelo da Justiga do Tra-
balho resultante da Constituigio de
1988 gue ampliou a abrangéncia do
setor ptiblico e transformou uma re-
presentagao de classe (juizes classis-
las) em representagio da magistratu-
ra, além de ler criado interferéncia da
Justiga do Trabalho na negociagio
coletiva e um Tribunal para cada Es-
tado. Acha que o modelo deverd ser
democratizado com discussio por to-

Guilbert Peixoto Vieira

das as partes interessadas, em especi-
al os juizes do Trabalho. Propds que
fosse questionada publicamente a re-
rrcscmucin classista, sua existéncia,

egitimidade, representatividade,
maior participagao no processo de

| CARTA TRABALHISTA DE-

GUARATUBA-PR

kel Os juizes togados do trabalho de carreira,
: oriundos de todo o Brasil, reunidos em GUARA-
TUBA/PR, de 4 a 7 de dezembrode 1992, por suas
liderangas nactonais € reglonais, entendem por
aclamagdo, ao final de produnvas palestras e
intensos debates, com eminentes juristas ¢ Outros
representantes de forcas parlamentares ¢ soci-

19 Devem repudiar a ampla revisdo constitu-
ctonal em 1993, por que diversos direitos sociais
e individuais, dentre os quais os trabalhistas da
gt carta de 1988, nao foram até hoje regulamenta-
BRSNS R | dos e sequer implementados e, ainda, conside-
el ) . rando que a propria amplitude da reforma anun-

M £ ctada ¢ desaurorizada pela mesma Constituigdo

2’) Apesar disto, é recomendavel juridicamen-
ue cada juiz, de qualquer grau de jurisdigdo,

va engo-se dos mecanismos interpretativos le-
_ : s;ms e constitucionais reconhega e aplique os
| (direitos sociais e individuais da Carta Magna,
: e inclusive os rrabalhistas, em cada caso concreto,
mesmo em dissidios individuais, independente-
mente de aguardar a sua regulamentagdo, auto-
rizados que estdo pela inconstitucionalidade por
omissdo do legislador ordindrio, face ao decurso

de prazo mais do que razoavel (quatro anos) para

sand-la:

39 Deve-se proceder a uma intensa ¢ aberta discus-
sdo, diuturnamente, para a ampla reformulagdo do
Judicidario, em especial o Trabalhista, com tedos os
segmentos sociais interessados, visando democratizad-
lo e melhora-le, arravés das modificagdes constituci-

onais e legais necessdrias:

49 E necessdrio a cada dia que todos os juizes
alertem a sociedade para o iminente risco de abrupro
retrocessso nocampo dos direitos sociais e individu-
ais, se houver omissdao ou equivocos na condugdo do
processo de revisdo ou emenda constitucionais em
1993, face d articulagdo em andamento das forgas
anti- democrancas, desejosas exclusivamente de au-
mentar seus privilégios, em detrimento do conjunto da

nagdo:

59 Todos os juizes precisam lutar, a todo momento,
pelasupressao de privilégios que cada vez mais isolem
ou distanciem o Judicidrio Trabalhista do pave, de
onde emana sua origem e seu poder, e que € também

0 seu destinatdrio final.

GUARATUBA/PR, 7 DE DEZEMBRO DE 1992,

intermediagio nos conflitos e maior
democratizagio do Poder Judicidrio,
com uma eficiente critica ¢ um con-
trole, até do Supremo, pela socie-
dade.

Os juizes Ricardo Sampaio e Mag-
da Biavaski apontaram as deliciénci-
as a serem vencidas na estrutura ¢
funcionamento da Justiga do Traba-
lho, ressaltando a necessidade de re-
dugio de custos, da democratizagio
do judicuirio trabalhista, inclusive por
critérios democraticos de composigao
dos tribunais e eleigio dos seus admi-
nistradores ¢ com o resgate dos prin-
cipios do processo do trabalho.

O encontro encerrou-s¢ com a
Carta de Guaratuba sintetizando
as conclusoes mais importantes ¢
consciéncia da necessidade crescen-
te do estudo dos principios constitu-
cionais e os especificos do Direito do
Trabalho, da busca de conciliagao
entre os principios do valor social do
trabalho ¢ da livre iniciativa, com
cuidadoso exame da terceirizagio do
trabalho, i luz do art. 170 da C.F,
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Confraterniza
no fim

A tradicional festa de confraternizagao de fim de ano aconteceu no dia 17 de
colegas e familiares.

O conjunto “New Tropical Sound™, como era de se esperar, brindou os pres
guarda-roupa. Muitos brindes foram sorteados, dentre os quais, radio-rel
Prestigiando o acontecime
O presidente da AMATRA
pela passagem do fim de ¢
O JM&T cumprimenta o
colegas Laura Rossi ¢ Li
acontecimento.
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ao e alegria
de ano

dezembro, no Buffet Torres, com a presenga de 182 pessoas, dentre

ntes com musicas apropriadas, com doze figurantes em riquissimo
g10, video-cassete, disc-laser e passagens aéreas.

0, 0 juiz Jose Victorio Moro compareceu, com sua familia.

I, Carlos Moreira De Luca, dirigiu aos presentes os cumprimentos
10, manifestando, ainda, as expectativas para 1993.

iretor-social, Gesio Duarte Medrado que, com a colaboragio das
ctle Fitipaldi Morade proporcionou aos colegas tao agradavel

Neste ano, o jantar de confraterni-
zacao sera no dia 16 de dezembro,
no proprio Buffet Torres, em seu
salao superior.

Desta feita tambem, havera musi-
cas natalinas, interpretadas por um
coral.

As fotos falam por si.




Assumem 51
Substitutos do Trabalho

NOVOS

Juizes

b gt

wam

A posse dos 5] novos Juizes substitutos, no auditério do TRT

solenidade realiza-
da a 29 de janeiro
ultimo ¢ presidida
pelo Juiz José Vie-
orio Moro, presi-
dente do Tribunal
Regional do Trabalho da Segunda
Regiiao, tomaram posse 51 novos
Juizes Substitutos do Trabalho re-
centemente aprovados em concurso
de provas e titulos.

Saudando os novos colegas, o dr
Moro coneitou-os a “se vacinarem
contra os virus da juizite, da
processualite, e da magistrose”™.

O presidente da Amatra [1, juiz
Carlos Moreira De Luca, também
saudou os novos magistrados, dizen-
do do interesse em vé-los participan-
do das atividades associativas, bemig,
como do apoio gue sempre terdo em
todos os colegas que jd estio na car-
reira

AGRADECIMENTO

Em nome dos novos juizes substi-
utos, a colega Bianca Bastos pro-
nunciou o seguinte discurso:

“Recebi a tarela de falar em nome
dos que ora ingressam na Magistra-

tura do Trabalho, os aprovados no
X1V Concurso.

“A minha palavra, inicialmente, é
de agradecimento,

“Manilesto, desde logo, um senti-
mento de gratidio ¢ tenho certeza
que dele compartilham meus cole-
gas.,

“Oratidiio a nossos familiares em
primeiro lugar, por apoiarem nossa
escolha, transformando as dificulda-
des surgidas em pequenos obsticu-
los.

“Este momento festivo nio ¢ so
nosso! Nele se integram nossos pais,
nosso conjuge, NOSSOS amigos; en-
fim: todos que nos prestaram colabo-
TAgao ¢ apoio

A todos, lca essa homenagem™.

“Senhoras e Senhores

“Hoje ¢ um dia sem igual em nos-
sas vidas. Estamos sendo empos-
sados no cargo de Juiz do Trabalho
Substituto deste Egregio Tribunal
paulista.

*Com justo orgulho ¢ profunda
humildade de devermos assumir este
cargo.

“0 memordvel Rui Barbosa, com

peculiar precisio ele-
geu a Magistratura
“...a mais eminente
das profissoes a que
um homem se pode
entregar neste mun-
do.”™ ( in Oragiio aos
Mogos).

“Niio ha como aba-
far, neste momento, o
orgulho que lateja no
intimo de cada um de
nos.

“Confesso, em
nome de todos, que
dar inicio 4 nobre
carreira de Magistra-
do ¢ ddadiva, motivo
de encantamento e
elevagiio espiritual.

“Por outro lado,
em gue pese 0 orgu-
tho de tio relevante
fungao, o exercicio

da atividade jurisdi-
cional deve ser mar-
cado pela despreten-
¢lo e simplicidade.

“O caminho a percorrer ¢ arduo,
mas revela uma tarefa fascinante
para aqueles que a escolheram por

Blanca Bastos discursa

vocagao,
“A responsabilidade, que € tio li-
gada a vida do Magistrado, é grande.

44
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Responsabilidade que impoe o Lra-
balho com afinco, na busca do equi
librio. Equilibrio gue ¢ atributo que
(az do juiz um elemento de seguran-
¢a das relagoes sociais ¢ concorre,
substancialmente, para o cumpri-
mento da missao judicante de “dar a
cada um o que ¢ seu”

“A responsabilidade também nos
obriga 4 atualizagao quanto a evolu-
¢ao dos padroes sociais ¢, con-
sequentemente, quanto a modifica-
¢ao do Direito. Ao juiz compele atu-
alizar-se, acompanhando o progres-
so lécnico-juridico

“Ainda ¢ a responsabilidade que
implicard na observancia rigorosa da

Rosano Buono

celeridade processuul. A brevidade
na solugdo dos processos € questio
que assume grande relevincia nos
Llempos atuats. Nesta Illh‘il,«l. onde
maténa versada sio conflitos decor-
rentes do trabatho humano, com mai-
Or razio, a urgéncia esti sempre pre-
scnle

“Inequivoco, pois, que o Magistra-
do da Jll\llg'.l do Trabhalho, durante
toda sua vida funcional, deve praticar
um exercicio contra a peia do forma-
lismo: alnejara instrumentalizagao do
processo ¢ lentar obler a mais rapida
pacificagio dos conflitos.

“Mais uma vez ¢ a responsabilida-
de que conferira as nossas decistes a
imprescindivel independéncia. Enos
conscientizara da importancia da
lungao judicante, determinandg-nos
“conduta com ela condizente dentro
e fora do processo, como juizes ¢
como Homens.™

“As palavras candentes de Rui
Barbosa siao de absoluta precisao.
Diz cle:

“Todo o bom magistrado tem
muito de herdico em si mesmo, na
purcza imaculada ¢ na placida rigi-
dez, que a nada se dobre |, ¢ a nada se
lema , sendo da outra justica, assenle,

ca em baixo, na consciéncia
das nagoes, e culminante, ld
em cima, no juizo divino.™

( in Oragao aos Mogos )

“0 equilibno c a respon-
sabilidade sio virtudes tio
necessdrias no desempenho
da lungio; atributos que de-
vemos perseguir extenual-
mente.

“Tenhamos sempre pre-
sente que, a cultura juridi-
ca, embora essencial para o
desempenho da fungao ju-
dicante, por si s6 nio quali-
lica o bom juz

*0 Juiz ¢ antes um ho-
mem ¢, como tal, favoreci-
do pela instituigao ¢ pela
sensibilidade. Tais senti-
mentos também devem in-
fluir na prestagio jurisdi-
cional. A experiéncin e
abservagio meditada nos trara o li-
mite dessa imposigao.

“E ¢ como Homem que devemos
nos colocar, agora, frente ao cargo
de Juiz do Trabalho Substituto

“De agora em diante sera posto a
prova o sincero ideal pela Magistra-
lura, cis que sobreviverio dificulda-
des de toda sorte, que deveremos
enfrentar com dignidade.

“Possamos nds, dentro de nossas
limitagoes e falibilidades humanas,
excreer o cargo dentro dos melhores
principios elicos, jundicos e cristios,
honrando a nobre carreira da Magis-
tratura do Trabalho e a este Egrégio
Tribunal, que hoje nos acolhe

“Deus nos ajude !

“Muito Dhllgudi i

0S JUIZES

Sido os seguinies os novos colegas
empossados: Bianca Bastos, Sandra
Cun, Orlando Apuene Bertao, Ana
Paula Pellegrina Lockmann e Souza,
Rosanu de Almeida Buono Russo,
Adalberto Martins, Alvaro Alves
Fernanda Oliva Cobra
Valdivia, Benedito Valentini, Elza
Eiko Mizuno, Antonio Ricardo,
Mauro Vignotto, Paulo Henrique
Martinhago, Maria Raquel Ferraz
Zagari, , Silvia Beatriz Mendonga
Percira, Lycanthia Carolina Ramage,
Edivio de Sa, Armando Augusto Pi-
nheiro Pires, Américo Camevale,
Willy Santilli, Celita Carmen Corso,
Antero Arantes Martins, Luciano
Santana Crispim, Muria Cnistina Xa-
vier Ramos, Margoth Giacomazzi,
Oswaldo José da Silva, Susete Men-
des Barbosa, Pedro Thomazi Neto,
Maria Elizabeth Mostardo, Celso
Ricardo Peel Furtado de Oliveira,
Sergio Cardoso e Silva, Maria José
Bighetti Ordono, Alice Maria Gui-
mardes Machado Gibert, Marta Na-

Noga,

De Luca e Moro

talina Fedel, Ana Muna Mormes Bar-
bosa, Daniel de Paula Guimaries,
Sueli Tomé, Lauro Stankiewicz,
Roni Genicolo Garcia, Claudio Ro-
berto Sa dos Santos, Pedrn Walterde
Pretto, Waldomiro Antonio da Silva,
Marina Junqueira Netto de Azevedo
Barros, Eliana Felix, Neivaldo Ma-
chado Cordeiro, José Paulo dos San-
tos, Janctle do Amarante, Olivira Pe-
dro Rodriguez, Maria de Lourdes

Veiga Lopes Lavorato, Mauricio
Takao Fuzita e Jandira Ortolan
Inocéncio.

FAMILIARES E AMIGOS

Os novos colegas foram cumpri-
mentados e saudados por familiares
e amigos e muilo bem recebidos nas
Juntas para as quais foram designa-
dos para cumprir um estagio inicial,
sendo digna de mengao a referencia
feita pela 15* JCJ - SP, sob a presi-
déncia da juiza Rosa Maria Zuccaro,
nos seguintes dizeres: “E com gran-
de jubilo e satisfagao que recebe-
mos hoje, em nossa Junta, a nova
juiza do Trabalho Substituta dra.
Silvia Beatriz de Mendonca Perei-
ra, empossada no dia 29-01-93; a
presidéncia, os srs. juizes classistas
e funcionarios desejam a nova ma-
gistrada muitas felicidades em sen
novo mister; que lodas as suas de-
cisoes sejam envolvidas por muita
paz e equilibrio e que sua nova
carreira seja sempre norteada por
Deus”, extensivo também a funcio-
naria e ex-assistente desla presi-
déncia dra. Rosana Buono Russo,
para quem dirigimos votos de feli-
cidades, desejando que sua carrei-
ra seja vepleta de muita luz e sere-
nidade™.




DOUTRINA

Sergio Pinto Martins

TERCEIRIZACAO

Ao procasso de
reconceniragcio de
empresas, nos Estados
Unidaos, da-se o nome
de “down sizing™, O
descarte da atnvidade-
meio, especialmelne
do selor de servigos, ¢
denominado de “out-
sourcing”.

No Brasil adotou-se o termo terceiri-
zagio para descrever a contrawgfo de
tlerceiros visando a realizagdo de ativida-
des que nio constituam o objeto principal
da empresa.

Aparcce a lerceirizagio a partir do
momento em que ha desemprego na so-
ciedade, E o que ocorre no nosso pais, no
momento em que passimos por dificil
crise econdmicn. Tem-se uma idéia de
terceirizagio no periodo da 11 Guerra
Mundial, quando as empresas produtoras
de armas passam a delegar servigos a
tereciros. No Brasil a nogio de
terceirizagio foi trazida por multinacio-
nais nadécada de cinguenta, pelo interes-
se que Unham em se preocupar apenas
com & esséncla do negdeio. A industria
automobilistica é exemplo de tereeiriza-
giio, a0 contratar a prestagio de servigos
de terceiros para a produgio de compo-
nentes do automaével, reunindo as pegas
fabricadas ¢ procedendo a montagem fi-
nal do veiculo. As empresas de limpeza
também podem ser consideradas como
pioneiras na lerceirizagio, pois existem
hd mais de 25 anos em nosso pais.

Pode-se dizer que a primeira norma
que tratou du terceirizagio fol a Lel n*
6019 - embora niio com essa denomina-
¢iio -, a0 regular o trabalho tempordrio, ja
utilizado em larga escala no mercado
antes da edigio daquela regra legal, po-
rém sem gualquer normatizagio,

02. Tem por objetivo a terceirizagio
trazer maior agilidade, flexibilidade ¢
competitividade a empresa, além du re-
dugito de custos [ixos, que sio transfor-
mudos em varidveis, possibilitando o
melhor aproveitamento do processo pro-
dutivo, com a transferéncia de numerario
pura o desenvolvimento de novos produ-
108 ¢ novas lecnologias.

Na maioria dos casos o gque 08 empre-
sdrios pretendem com a utilizagio da
terceirizagio ¢ a diminuigio dos encar-
gos trabalhistas ¢ previdencidrios, po-
dendo ocasionar desemprego no setor,
mas nio ¢ essa a causa preponderante do
desemprego. Existem noticias de que
para cada emprego perdido na empresa ha
a criagio de trés novos na atividade
terceirizada. Proporciona, também, a
terceirizagio a possibilidade do funcio-
nério trabalhar por conta propria, passan-
do a ter o sonho do negécio praprio ¢ de
ser patrio. Incrementa, ainda, a produti-
vidade ¢ a qualidade na produgdo, origi-

nando concorréncia e competéncia no
mercado, o que pode baratear o prego dos
produtos.

Ossindicatos de trabalhadores, porém,
ndo simpatizam com a terceirizagio, pois
hi perda de beneflicios ¢ postos de traba-
Tho, inibigio do sindicalismo, com a de-
sagregacio dos filiados da categoria, po-
dendo afetar as bases sindicais, reduzin-
do a dimensio da categoria ¢ a represen-
tatividade do sindicato. Alega, ainda, o
sindicato perda de receitas, anto emrela-
¢io & mensalidade dos associados, que
deixam de sé-lo, quanto no tocante is
contribuigoes confederativa, sindical ¢
assistencial. Entretanto, as contribuigoes
que deixam de serrecolhidas ao sindicato
dos trabalhadores, passam a ser devidas
ao sindicato dos empregadores, mas se-
rio destinndus u uma agremiagio.

Vem, por outro lado, o sindicato mos.-
trando interesse em influirno processo de
terceirizagio. Exemplo recente € o da
comissio de fdbrica da Volkswagen que
firmou com a empresa um acordo garan-
tindo a negociacao de qualquer transfe-
réncia de atividades para terceiros,

03. As atividades a serem terceirizadas
peln empresa devem ser apenas as subsi-
didrias, as atividades-meio, como |, v.g.,
manutengiio predial, limpeza, conserva-
gio, vigilincia, publicidade, alimenta-
¢iio de empregados, contabilidade, trans-
porte de funciondrios, planos de satide ou
de previdéncia privada, recursos huma-
nos, processamento de dados, assessorin
juridica. O que sera dificil admitir ¢ a
terceirizagio da atividade-(im do empre-
endimento, pois ai a empresa nio estaria
prestando servigos, mas fazendo arrenda-
mento do negdcio.

Nio ¢ s0 na atividade privada que
encontramos & terceirizagio. No setor
publico ¢ comum se fazer terceirizagho
na coleta de lixo, no transporte piblico
ete. O “franchising” tem sido meio im-
portante de terceirizagiio, principalmente
para a privalizagio de estatais, como
ocorreu em relagio aos correios na Ingla-
terra, com a Japan Airlines, com as con-
cessiondrias de energin elétrica no Chile
¢ Taildndia. O nosso correio também vem

_ seutilizando, em algumas localidades, do
*processo “franchising™ pars expandir
suas unidades de atendimento.,

04. Nos palses mais adiantados jd estd
surgindo a quarteirizagio ou o que se
chama de terceirizagiio gerenciada. A
quarteirizagio vem a ser a contratagio de
uma empresa especializada que se encar-
rega de gerenciar as empresas terceiriza-
das, as parcerias.

Normalmente se contrata uma empre-
sa completamente distinta das tereeiri-
zadus ¢ especinlista no mercado num
determinado ramo de servigos ou de ad-
ministragio de servigos. Esta empresa
passa a administrar os fornecedores da

terceirizante, em fungdo do grande nime-
ro deles. Tem-se entendido que hd uma
cconomia de recursos na contratagiio da
referida cmpresa, pois caso contririo se-
ris aumentado o departamento interno da
empresaque cuidados fornecedores, com
altos custos trabalhistas ¢ previden-
cidrios, que se pretende minorar com a
utilizaglio da terceirizagio. Exemplo de
quarteirizagio ¢ o da empresa GR que
gerencin os formecedores da IBM.,

05. Nio se pode dizer, porém, que n
terecirizagio seja um procedimento ilicito,

Reza o pardgrafo unico do antigo 170
da Constituigio que “¢ assegurado a to-
dos o livre exercicio de qualquer ativida-
de ccondmica, independentemente de au-
torizacio dos orgdos publicos, salvo nos
casos previstos em lei”,

Tal orientagio decorre do principio da
livre iniciativa (artigo 170 da Lei Maior).
Além disso, aquilo gue nio € proibido é
permitido, ¢ alguém s6 € obrigado a fazer
oudeixarde fazer alguma coisa em virtu-
de de lei (art. 5% 11 da Norma Apice),

inexistindo preceito legal que proiba a *

terceirizagio.

O Cadigo Civil autoriza a locagio de
servigos (artigos 1216 a 1236) c a emprei-
tada (artigos 1237 a 1247). O artigo 455
da CLT demonsira a legalidade do traba-
lho do empreiteiro ¢ do subempreiteiro,
que poderio ser acionados pelo emprega-
do, As empresas prestadoras de servigos
tém suas atividades consideradas como
licitas, tanto que pagam ISS (Decreto-lei
n’ 406, de 31.12.68). O Decreto-lei n®
200, de 1967, modificado pelo Deereto-
lei n® 2300 e suns alteragies, deixa clara
a legalidade da prestagio de servigos por
empresas particulares ao Estado, como
0COITE COm A8 concessiondrias ¢ permis-
sionarias de servigo publico.

Firmou-se, contudo, entendimento no
TST de que “salvo nos casos de trabalho
tempordrio ¢ de servigo de vigilincia,

revistos nas Leis n® 6019, de 03 de
aneiro de 1974, e 7,102, de 20 de junho
de 1983, ¢ ilegal a contratagio de traba-
Ihadores por empresa interposta, forman-
do-se o vineulo empregaticio diretamen-
te com o tomador dos servigos”™ (En. 256).

Inicialmente a interpretagio do TST
foi rigorosa, 50 entendendo licitas as at-
vidades anteriormente mencionadas,
considerando as demais exploragio de
mio-de-obra,

A orientagiio do En. 256 do TST deve,
pois, ser direcionada no sentido de impe-
dir a fraude & lei e niio a prestagiio licita
de servigos a terceiros. Em cada caso em
concreto € que ird se verificar a existéncia
ounio de burla 4 norma legal. Assim, nio
sio taxativas e sim meramente exempli-
ficativas as hipOteses contidas no En. 256
do TST. O que deve se evitar € a formagio
de empresas existentes apenas no papel,
que tém total falta de idoneidade finan-

ceira, quando af ird responder aquele que
a escolheu para prestar servigos, pois
houve culpa “in eligendo™.

Inexistindo, por consequéncia, norma
ou preceito proibindo a prestagiio de ser-
vigos a terceiros, esta é livre, nio haven-
do qualquer presungio de fraude, de
modo a se aplicar o Enunciado n® 256 do
TST. Hi, portanto, licitude no ato juridi-
co praticado (art. 82 do Cédigo Civil),
quando da contratagio de um terceiro
para prestar servigos a empresa.

Lembre-se que a nova lei do FGTS
(Lei n® 8036/90) admite como emprega-
dor o fornecedor de mio-de-obra (§1¢ do
art. 15 ¢ inciso 1 do artigo 2° do Decreto
n* 99.684), 0 que descaracterizaria a hi-
potese de fraude na contratagio com ter-
ceiros,

Assim, 0 En. 256 do TST niio pode ser
aplicado indiscriminadamente, apenas em
casos de fraude, que deverd ser provada.

06. Os problemgs trabalhistas logo co-
megardo a surgir em decorréncia da apli-
cacio da terceirizagio pelas empresas,
Num primeiro momento, o trabalhador
aceila a terceirizagdo, a parceria com a
empresa, logo quando ¢ demitido desta.
Num segundo plano, gnando a sua ativi-
dade declina como pequeno empresdrio,
¢ que comegam a surgir as questoces traba-
lhistas, onde se ird discutira existéncia ou
niio da relagio de emprego.

O terceirizado niio deveria ser contra-
tado como micro empresa ou como autd-
nomo, hipoteses reveladoras da continui-
dade do vinculo empregaticio, se perma-
necer s subordinagio, Os servigos presta-
dos pelo terceirizado nio devem ser pres-
tados exclusivamente ao terceirizante, o
que pode demonstrar um certo grau de
dependéncia do primeiro em relagio ao
segundo, caracterizando, a subordinagio.
Descrigiio demasiada de como o terceiro
manejard o seu pessoal evidencia a subor-
dinagdo ao terceirizante, porque o contra-
tado seria controlado ¢ nio empresdrio-
parceiro. Os contratos entre as partes niio
devem ser reajustados de acordo com
indices de corregiio do saldrio, pois deno-
taria & natureza salarial do pagamento,

Caso se pretenda terceirizar servigos
com intuito de burlar as disposigoes tra-
balhistas, é evidente que serd atraida a
aplicagio do artigo 9% da CLT ¢ também
do En. 256 do TST, sendo que o vinculo
de emprego ird s¢ formar diretamente
com o tomador dos servigos - aquele que
terceirizou a prestagio de servigos.

07. A verdadeira terceirizagiio deve
ser entendida como parceria entre o
prestador de servigos ¢ o tomador desses
scrvigos. As partes envolvidas sdo verda-
deiros parceiros comerciais, que 1€m
inter-relagio e co-participagio para atin-
gir um fim comum: produgiio de bens e
servigos para o mercado.

2
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Jurisprudéncia

Juiz Rafael E. P. Ribeiro

Penhora e desligamento de linha telefonica

ma das atuais rotinas do
processo de execugio
estd em sc deparar com
um penhora sobre direi-
1o de uso de linha tele-
fonica.

Busca-se saber sobre
a legalidade da ordem judicial que deter-
mina o deslignmento da linha penhorada,

Uma guestio preliminar seria a inda-
gagio arespeito da necessidade de depo-
sitdrio para tais apreensoes.

Dado que u concessiondria da TELE-
BRAS (TELESP, em Sio Paulo) assume
posigiio de terceiro na relagdo litigiosa,
nio hd como considerd-la, “tout court™,
fiel depositdria.

Por outro lado, a penhora s6 € perfeita
com arealizagao do depdsito (aert. 664 do
CPC), normalmente em se tratando de
bens sujeitos ds imponderiveis do pereci-
mento: no caso da linha telefGnica, ocorre
a suspensio do servigo (direito de uso)
guando ocorrer inadimplemento das rari-
fas por mais de 30 (trina) dias, e cshce-
lamento da assinatura apos 120 (cento ¢
vinte dias). O cancelamento da assinatura
correspondente & extingdo da linha.

Assim, ¢ de rigor a existéncia de depo-
sitirio que possa zelar e responder pem
conservagdo da linha, Segue-se a essa
certeza & convicgio de inexistir, para o
devedor, direito l?qmdo e certode perma-

necer como depositdrio do bem (art.666
do CPC). E consequéncia desse entendi-
mento a conclusio de inteira legalidade
da ordem judicial que ordena o desliga-
mento da linha,

De fato. A penhora obriga a reorgani-
zagio da posse da coisa afetada, conferin-
do ao bem o zelo e seguranga a cargo do
depositdrio, e disto resulta a estipulagio
de limites a0 uso da coisa. Tal é muito
natural: ¢ objeto da execugio a expropri-
agiode bensdodevedor (art. 646 do CPC,
¢ essa providéncia hd de ser concreta em
favor dc uma execugio que sc descja
cfetiva. A dmundljndicil? alimenta res-
sentimentos entre os litigiantes, ¢ ndo
serd rara a hipdtese em que o executado,
sem outros bens para garantira execugdo,
empreenda elevadas despesas telefonicas
¢ deixe de pagar as tarifas, gerando o
perecimento (cancelamento da assinatu-
ra) do bem: perderd o bem, mas encontra-
ri alento por haver frustrado o cumpri-
mento da sentenga. E bem verdade que
isto qualifica o crime de “fraude & execu-
¢ao” (art, 179 do Céd. Penal): entretanto,
a0 juiz serd excusada a iniciativa porque
¢ crime que somente se processa median-
e queixa do ofendido; como se sabe, o
ofendido (empregado-exequente) nem
sempre tem esclarecimento para aferir a
consequéncia juridica desses fatos: além
disso, # pena de simples “multa™, alterna-

tiva 4 de detengiio, parece nio ser sufici-
ente intimidagdo: ¢ mais: tratando-se de
comerciante, o crime ser conside-
rado como lalimentar, com possibilida-
de de haver insengiio de pena (coméreio
exiguo) ou mesmo oportuna reabilitagio.
Enfim, uma tal ocorréncia faz insolivel o
desfecho do processo de execugio e,
mesmo havendo crime, poderd nio haver
consequéncias punitivas.

Assim, o desligamento da linha surge
como alternativa de se outorgar seguranca i
execugio, e nio pode serentendida como via
oneross para o executado (art. 620 do CPC).
Isto porque a penhora, em si mesma, ji é
rcalizada “contra a vontade do executa-
do"(AMILCAR DE CASTRO, CPC Co-
mentado, RT, 3. ed., p. lm}nreapnin
clio dapm.oamo -clmlpumdn.
sequéncia da apreensio com vistas “a con-
servar ¢ preservar o seu objeto a0 escopo
expropriciirio”(ARAKEN DE ASSIS, Le
Jur, 1987, v_ L, p. 374), assim considerada
pela doutrina italiana como “tutella
materinle del bene pignorato™ (GIAN AN-
TONIO MICHELI).

Outros enfoques poderiam, em larga
visio juridica, surgir em favor do que
aqui se susienta: parece-me, contudo,
suficiente o que j# esta dito,

No entanto, uma tltima nota ressalta a
importincia do assunto, ¢ diz respeito
com 4 extensiio da penhora aos frutos

da coisa penhoradn,

E notério o interesse comercial sobre a
linha telefonica, sendo vasto o mercado
de locagiio. A manutengiio da linha na
livre disposigio do devedor gera a evasio
desse rendimento. No curso da execugiio,
com demorada tramitagiio recursal, o bem
pode ser entregue a administrador que
cuidard da arrecadagio dos frutos (civis)
em favor das despesas ¢ acréscimos da

execugiio. Essa conveniéncia processual
parcce-me incontestdvel.

Serviu-me de inspiragio para esses
comentdrios o julgado consubstanciado
na seguinic ementa:
“TELEFONE. DESLIGAMENTO,
A determinagio judicial de desliga-
nmlo da linha telefonica nio ofende o
ipio do devido processo legal, co-
aiacl os, pelo Juiz, os embargos & exe-
cugiio. Legitima a ordem, frente a pos-
sibilidade de ser invidvel a arremata-
¢iio do bem pelo excesso de gastos, pelo
executado, na utilizagiodo g::n nho-
rado. Nem hi ofensa so direito de pro-
priedade, pois como ensinam os
doutos, pela penhora ocorre o esvazia-
mento dos poderes juridico-materiais
definidores do uso.”(TRT-15". Regiio,
Arcodio 54/93, Processo 159/91-P,
relatora Juiza Celina Pommer Percira,
“in"D.O.E. de 19.01.1993, p. 58, Ca-
derno 1).

8.619/93,

encerrassem uli

de depdsito nos embargas d exec
contrdrio voncluiram os adept

do TST, as depisitos devem ser exigidos.

A reunuio ndo chegou a um consensa sobre a aplicagdo dus duas leis, masa Diretoria decidiu
divulgar us conclusies que emergiram dos debates, para conhecimento de todos as colegas e,
mais, para que a reflexdo necessdria sobre as disposigées legais postax em discussdo ndo se

Sobre a Lei n® 8.542/92, que trata do deposito recursal, duas correntes se revelaram na
reunido, Uma defendida pelo colega De Luca, no sentido de que a inovagdo legislativa ndo teria
alterado o nuaturera de garuntia de instdncia dos depositos previstos, sob pena de
inconstitucionalidade da alteragdo por obstacular o direito de ugdo ¢ do duplo grau de
Jurisdigdo, A outra corrente, defendida pelo colega Rafael, entenden que a alteragdo legal teria
criade uma espécie de *flanga recursal ® com a finalidade deliberada de obstar os chamados
recursas protelatorios. Para as adeptos deste entendimento ndo haveria qualquer violagdo
constitucional, pois o direito de agdo e do duplo graunido excluem a poxsibilidade do legislador
ardinirio estabelecer critérios ¢ encargos para o exercicio desses direifos,

Desta forma, os adeptos da primeira corrente conclutram pela impossibilidade de exigéncia
5 i0, vez que nesse caso jd haveria garantia do Juizo. De modo

segunda corrente, entendendo que o deposito deve ser
exlgido em todas ox recursos ¢ nos embargos d execugdo. Alguns, dirfamos mais radicais como
colega Raimundo, considerando a exigéncia passivel incluxive nos Embargos da Declaragdo.

Awnda, para ox adeptos da segunda corrente foi registrado que na hiporese de embargos d
execupdo a exigéncia do depdsito seria no valor correspondente d condenagdo, limitado a
Cr§20,000.000,00. A exigéncia também se aplicaria ag Agrave de Instrumentos, mas sem
paxsibilidade de denegagdo de prosseguimento em face do natureza desse recurso.

Houve comsenso entre ox colegas no sentido de que o primeiro reajuste dos valores
extabelecidos se fard automaticamente em 1* de margo de 1993,

Por fim, concluiram que no caso da Massa Falida , em que pese o teor do Enunciado n* 86

Sabee a Lei n* 8.619/93, que trata da questda referente aos recolhimentos previdencidrios
nos casos de acordo e sentenga, estabelecendn para o Juiz a
cumprimento dessa obrigagdo a discussdo ndo se revelou tdo avirrada,

“obrigagdo * de zelar pelo

Debate acirrado na reuniao para analisar leis

Com a participagdo de cerca de 40 magistrados - ¢ um debate bastante acirrado -a AMATRA

Inicialmente foi colocado pela colega Beatriz gue a referida Lei nesse aspecto seria
Il promoveu encontro para analisar ax novas regras instituidas pelas Leis de n's 854292 ¢

pois estaria atribuindo ao Juiz uma fungio fiscalizatdria estranha d sua
atividade jurisdicional. E, mais, estaria nos reservando uma atividade indcua, pois ndo sendo
mossa a competéncia para a cobranga de tais contribuigdes, sentido algum teria que

inconstitucional,

determinassemos o cum,
Em oposicdo, ox

ento da obrigagdo.
egas De Luca,

volega Rafael, que jd vem adotando esse
do modelo e distribuigdo a todas as Juntas.

Com relagdo d discriminagdo nos acordos das parcelas que dariam ensejo ou ndo ao
recolhimento previdencidrio, d fulta de regulamentagio especifica, ficou acertado que o juiz,
ante o teor dos pedidos formulados na agdo ¢ razodvel critério, com a dlea inevitdvel,
estabelecerd os percentuais ou os valores sobre os quaix deverdo incidir ou nio as contribuigdes
previdencidrias.

Foram essax as discussies e conclusdes a que se chegon.
Caso o colega tenha alguma sugestdo que ndo tenha podido apresentar na reunido, poderd
se dirigir diretamente d AMATRA Il para encaminhd-la, atraveés de seus diretores.

{ ¢ Pedro, sustentaram que ndo viam qualquer
inconstitucionalidade da norma, poix a mesma extaria estabelecendo um dever ao Juiz, como
outros jd existentes, citando os casos em que oficiamos ao Ministério Piblico no caso de crime,
ou d Delegucia Regional do Trabalho, nos casos de irregularidades administrativas
Concluiram que tais deveres ndo se contrapdem d nossa atividade jurisdicional.

O segundo posicionamento foi quase que unanimente acolhido, mas sem
preocupagdo destacada com a expressdo inserida na lel no sentido de que o juiz velard pelo
cumprimento da mesma “sob pena de responsabilidade *,

Diante disso, ficou clara a necessidade de contato com a AMB no sentido de se esclarecer
o significado da expressdo e a tentativa, inclusive, de excluir do texto legal a infeliz frase.

Por fim, e tendo em conta a aceitagdo da segunda corrente, apds diversas sugestdes, houve
consenso na forma de cumprimento de tal disposigdo legal. O juiz inserird na decisio praoferida
ou no acordo celebrado a obrigagio do recolhimento previdenciidrio, no prazo de 10 dias, sob
pena de expedigio de oficio ao INSS. A exigéncia no caso de sentenga 30 se faria a partir da
liquidagdo da condenagdo. A partir daf, o fuiz a cada més, ou outro perfodo de sua conveniénaia,
enviaria ao INSS a relagdo dos processos em gue nido houve o cumprimento.da obrigagio. O

procedimento, fornecerd
utilizado d Associagdo e esta furd contato com o Tribunal a fim de que se proceda d impressdo

que se revelasse uma

copia do modelo do oficio
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Contribuicoes Previdenciarias e
Imposto de Renda nas Acoes Trabalhistas

Colaboragio de Raimundo Cerqueira Ally - juiz presidente da 34* JCJ/SP

I. Contribuigoes Previdenciarias - A problematica das constribuigbes
previdenciarins que afloram nas agoes trabalhistas tem sido alvo da preocupagio
do legislador. A Lei n® 7787/89 (art. 12, paragrafo unico) ja exigia o recolhimen-
to “incontinenti™ sobre os salarios ¢ outros ganhos habiluais do empregado ecm
caso de extingio de processos trabalhistas, inclusive por acordo, devendo o juiz
velar pelo cumprimento dessa exigéncia. A Lein®8212/91 (Plano de Custeio da
Seguridade Social), em seu artigo 43, repetiu a existéncin ¢, no art. 44, reafirmou
u obrigagio de a antoridade judicidria exigir a

ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de acordo com a lei
especifica.

Esse rol nio é exaustivo. Também nio ocorre & incidéncia da contribuigio
previdenciaria sobre outros titulos de natureza indenizaloria, tais como multas
de quaisquer espécies (normativas, art. 477, § 8“da CLT ect); valores do FGTS;
reembolso de despesas operacionais; abonos de emergéncia ete. O Enunciado n®
305 do C. TST reacendeu a antiga polémica sobre a natureza juridica do aviso

prévio indenizado, que estaria sujeito a incidén-

comprovagio do recolhimento das contribuiges
devidas & Seguridude Social. A recentissima Lei
n* 8620, de 05/01/93, deu nova redagio aos
supracitados artigos ¢, inspirada em Dracon, pro-
clama gue "o juiz sob puna de responsabilidade,
determinara o imediato recolhimento das contri-
buigoes devidas 4 Segunidade Social™,

Sem embargo da flagrante inconstitucionalida-
de do dispositivo legal que desvirtua a fungio
judicante ¢ forja uma espuria responsabilidade do
Juiz, os interesses do INSS, cetamente, continua-
rio sendo velados pelo Judiciano. E, para tanto,
seguem abaixo, alguns lembretes ¢ providéncias
que se aplicam & nova lei,

Embora o novo texto legal nio mais se refira i
“extingio do processo”, afigura-se evidente que a
comprovagio do recolhimento das contribuigoes
somente podera ocorrer alguns dias apos o térmi-
no da liguidagio de sentenga ou do ato de homo-
logagio do acordo. A concessiio de prazo de 10
(dez), 20 (vinte) ou 30 (trinta) dias nio conflita
com a determinagio legal de “imediato™ recolhi-
mento, dada a necossidade de caleulos, liberagio
de numerario, confeegio de guias, ete.. A compro-
vagio é sempre feita “ad consuram™ do INSS.

Sentengas ¢ ncordos deverdo discriminar as

cia da contribuigiio para o FGTS ¢, “ipso facto™,
para a Scguridade Social. Tal entendimento,
s.m.j, niio tem forga vinculativa e nio tolhe a
aplicagio do claro dispositivo de lei que
desconsidera o aviso prévio indenizado como
parte integrante do salirio-de-contribuigio.

Observadas as excegdes supra, a lei
previdéncidria adota a regra geral que alga a
remuneragio efetivamente recebida, a qual-
quer titulo, como base de incidéncia das taxas
de contribuigio, que sio as scguintes:

|. Encargos do empregador: 20% (para o
INSS) com o acréscimo de 5,6% para terceiros
(SESI/SESC, SENAI/SENAC ctc) sobre o total
pago uo trabdlhador, sem limitagio ao salirio-
de-contribuigho, além das+axas de 1% (risco
leve), 2% (risco-médio) e 3% (risco grave), con-
forme a atividade empresarial, a titulo de prémio
de seguro de acidente do trabalho. Bancos ¢
entidades congéneres contribuem com 2,5%
adicionais sobre a remuneragio paga ao cmpre-
gado. O encargo do empregador doméstico ¢ de
12%. Sem interesse para o tema as contribuigdes
sobre faturamento e lucros das empresas.

2. Contribuigio do empregado: 8%, 9% ou
10% diretamente sobre o salario-de-contribui-

verbas de natureza salarial ¢/ou indenizatorias. Ralmundo Cerqueira Ally
Caso essa discriminagio seja omitida a contribui-
giio iwnvidcncniriu incidira sobre o valor total apurado em liquidagao ou sobre
o valor do acordo. O dispositivo da sentenga, normalmente, ja diserimina verba
por verba. A discriminagio de verbas no acordo, percentualmente caleulada, ¢
novidade a ser posta em pratica a partir da edigio do regulamento da Lein® 8.620/
93 (v.art. 18), ouimediatamente, so prudente eritério do juiz (v. art. 19, lei cit.).

Na falta de comprovagiio habil do recolhimento das constribuigoes devidas,
0 juiz expedira oficio (ou notificagio) ao INSS, dando-lhe ciéncia dos termos da
sentenga on do acordo. Nio compete a jurisdigio trabalhista, portanto, a
execugio das contribuigaes nio recolhidas ou nio comprovadas no processo.,

As empregadoras, gerdlmente, ndo ignoram sobre quais verbas ha a incidén-
1o das contribuigoes previdenciarias, Em acordos homologados judicialmente,
todavia, muitos advogados costumam requerer que o juiz fixe o8 percentuais dos
tiulos saldriais efou indentzatonos. Daia necessidade de seidentificar as verbas
sujeitas ou nio i incidéncia das contribuigoes previdenciarias.

Oant. 28, § 9% da Lein® 8212/91, aponta os titulos que nio integram o salario-
de-contribuigio, a saber;

a) as cotas de salario-fanmilia recebidngoos termos du lei; b) as n}udu..\ de custo
¢ o adicional mensal recebidos pelo acronauta nos termos da Lei n® 5929, de 30
de outubro de 1973, ¢) a parcela “in natura™ recebida de acordo com os
programas de ulilm.-nmu;ﬁu aprovados pelo Mimstério do Trabalho, nos termos
du Lei 6321, de 14 de abnil de 1976, d) os sbonos de [érins nio excedentes aos
limites da legislagiio trubalhista: €) a importincia recebida a titulo de aviso
previo indemizado, férias indenizadas, indenizagio por tempo de servigo ¢
indenizagiao a que se refere ao art. 9% da Lei 7238, de 29 de outubro de 1984; 1)
a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislagio propria; g)
n ajuda de custo recebida exclusivamente em decorréneia de mudanga de local
de trabalho do empregado; h) as diarias para vingens, desde que ndo excedam
# 50% (cinguenta por cento) da remuneragio mensal; i) a importineis recebida
atitulo debolsa de complementagiio educacional de estagiario, quando paga nos
termos da Lei n® 6494, de 07 de dezembro de 1977, j) a participagiio nos lucros

¢io, conforme enquadramento na Tabela atuali-
zada que o INSS publica, Em fev/93, os limites
siio 0s seguintes:

a) 8% até Cr$3.459.616,29 (inclusive domésticos).

h) 9% de Cr$3.459.616,30 a Cr$5.766.027,14

¢)10% de Cr$5.766.027,15 a Cr$11.532,054,23 (teto)

Esses limites do salario-de-contribuigio correspondiam, & época da promul-
gagio da Lei n® 8212/91, a 3 (trés), 5 (cinco) ¢ 10 (dez) salarios minimos,
respectivamente, sendo atualizados por ocasido ¢ pelos mesmos indices de
reajustamentos dos valores dos benelicios previdenciarios de prestagio conti-
nuada,

Nio ¢ pacifico o entendimento sobre a possibilidade de descontar-sc a
contribuigdo do empregado sobre os créditos resultantes de agoes trabalhistas.
Assim ocorre porque o empregado lem a obrigagio legal de contribuir para o
custeio do seguro social ¢, por outro lado, em virtude de o empregador ser
diretamente responsavel pela importincia que deixou de descontar, u teor do
dispostosnoart. 13§ 5%da Lein®8212/91. E, por ser o empregador o responsavel
pelo recolhimento das contribuiges, cabe u cle o cuidado de invoear o registro
do desconto previdenciario cabivel nas decisdes ou acordos judiciais, sob pena
de arcar integralmente com o pagamento do débito em questio.

As agoes trabalhistas versam, principalmente, sobre horas exiras e reflexos,
diferengas de salarios, |3? salario, férias indenizadas com acréscimo de 1/3,
aviso prévio indenizado ¢ FGTS + 40%. Os peritos trabalhistas José Francisco
Moreno ¢ Hélio Biscaro Junior oferecem os seguintes percentuais de verbas
indenizatérias que ocorrem com mais frequéncia:

Férias indenizadas: 1/12 por perfodo aquisitivo = 8,33%;

Acréscimo constitucional de férias: 1/3 de 8,33% = 2,77 %;

Aviso prévio indenizado: 1/12 = 8,33%;

FGTS com a multa de 40%: 8% x 40% = 11,2%

Esses percentuais niao-incidéncia (verbas indenizatorias) somam 30,63 %,
total representado pelo indice 1,3063. Assim, num montante de Cr§
10.000.000,00, a titulo de horas extras e reflexos, férias indenizadas + IIS‘?'

»
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saldrio, aviso prévio e FGTS + 40%, as taxas previdencianas incidirio sobre Cr§
7.655.200,37, resultado da divisao de Cr$ - 10.000.000,00 por 1,3063.

O percentual (arredondado) de 30% nito representa o valor efetivo das verbas
nio incidentes, pois ha que se levar em conta 0 nimero de meses dos titulos
salariais devidos, o que faz diluir ¢ minimizar substancialmente o percentual das
verbas indenizatorias. Por outro lado, o percentual de dedugio pode atingir
[00%, como nos casos onde somente sio reclamadas verbas indenizalonas
(multas, FGTS + 40% ctc) ou em acordos que consagrem o nio‘reconhecimento
de vinculo empregaticio. Posto que nido primem pl:ll precisiio, tais pnrnmclrus
sio de extrema utilidade, pois muitos sio os casos (acordos ele) onde nido é nada
simples a discnminagio de verbas salariais ¢ indenizalonias. A estimativa ¢ o
arbitramento, porém, nio devem ser generalizados ¢ exarcebados, j& que a
finalidade primordial do processo ¢ a busca da verdade.

I1. Imposto de Renda na Fonte -~ A partir da promulgagao da Lein” 8218, de
29/08/91, o imposto de renda incidente sobre os rendimentos do trabalho
assalariado (¢ nio so os juros), pagos em cumprimento de decisio judicial,
passou a ser retido ¢ recolhido pela pessoa lisica ou juridica devedora.,

Considerando o disposto no art. 27 da referida lei a D. Corregedoria Geral da
Justiga do Trabalho baixou o Provimento n® 01/93, que estabelece os seguintes
procedimentos a serem observados pelas Secretanas das Juntas:

a) emissao da guia de deposito (quando susente o favorecido) ou do termo de
pagamento e quitagio, em 4 vias, (quando presente o favorecido) pelo valor do
saldo devido, ja deduzido o imposto de renda na fonte, cujo valor devera ser
diseriminado na guia:

b) o valor do imposto de renda deve ser calculado pelo devedor, que recolhera
atraves de DARF ¢ sera conferido pelo serventuario da Junta.

Retorna a cena a natureza das verbas saluriais e indenizatorias, A Lein® 7713/
88 (art. 6%) dispbe que estio isentos do imposto de renda: a indenizagio por
lempo de servigo, o aviso prévio indenizado: o FGTS ¢ as didrias destinadas
exclusivamente ao pagamento de alimentagio ¢ pousada. Nada consta sobre
férias indenizadas ¢ outros titulos considerados indenizatorios pelo Direito do
Trabalho. E recomendavel, portanto, que a sentega de liquidagio ¢ o acordo
homologado contenham cspcciﬁcadamcmc cada parccla tributiavel ¢ nio
inbutavel

Os calculos ofercerdos & apreciagio do juiz deverio ser apresentados pelas
partes ou perito-contador de forma a permitir a visualizagio discriminada das
parcelus iributavers ¢ ndo tributaveis. O valor do imposto de renda nio pode ser
previamente caleulado porque so € devido a partir da data do efetivo pagamento
¢ devera observar a tubela vigente no momento da retengiio. A Secretaria devera
possuir sempre a labela atualizada,

Os peritos Jose Francisco Moreno e Hélio Biscaro Junior apontam um caso
pratico e frequente:

Liquidagao de sentenga sobre horas extras com reflexos em verbas rescisorias
¢ FGTS + 40%.

Ano/més Horasextras 13*  Aviso prévio FGTS  Principal
08/86 2.000,00 160,00 2.160,00
09/86 1.000,00 80,00 1.080,00
10/86 2.400,00 900,00  1.800,00 228,00 5.328,00

Sub-total 8.568,00

Atualiza-se, a seguir, o principal tributavel, ou seja, horas extras ¢ |13 salano,
que totalizam Cr$ 6.300,00:

Princ. tributavel Princ. corrigido Juros Total

Cr$ 6.300,00 6.845.37299 5833.626,85 12.678.999,95
Atualiza-se, depois, o principal nio tributavel:

Av. Previo/FGTS Princ. corrigido Juros Total
Cr$ 2.268,00 2.464.334.28 2.100.105,67 4.564.439.95

TOTAL GERAL: CrS$ 17.243.439,79

Havidos por corretos os cilculos, a sentenga de liquidagio podera fixar o crédito
em Cr$ 17.243.439,79, sendo CrS 12.678.999,00 a parte tnbutavel para fins de
imposto de renda.

A utilizagio da tabela é bem simples. Vejamos o caleulo do exemplo citado,
com pagamento em fevereiro/93:

Base de calculo Parcela a deduzir Aliquota
Ate Cr$ 9.597.030,00 -- ISENTO
9.507.030,01 a 18.714.209,00 9.597.030,00 5%
Acima de Cr$ 18.714.209,00 13.243.901,00 25%
pela qual se calcula:

Base de calculo: Cr$ 12.678.999,00
Dedugio: (9.597.030,00)

3.081.969,00 x 15% = Cr§ 462.295,00
portanto, crédito de Cr§ 17.243.439,79 deduzidos Cr§ 462.295.00 = Cr§
16.781,144,79.

Um modo ainda mais simples de ser calculado o imposto devido:

.

TABELA DE FEVEREIRO/93 Aliquota Parcela a deduzir
Até Cr$ 9.597.030,00 ISENTO -

De 9.597.030,01 a 18.714.209,00 15% 1.439.555,00
Acima de Cr$ 18.714.209,00 BF 0 e

Multiplica-se o valor tributavel corrigido ¢ com juros (Cr§ 12.678.999,00) por
15% ¢ subtrai-se Cr§ 1.439.555,00 = Cr§ 462.295,00.

Devera constar da guia o valor do depésito, ou scja: Cr$ 16.781.144,79
(liquido) ¢ do Imposto de Renda a recolher: Cr$§ 462.295,00.

CURIOSIDADES JURIDICAS

FINTA
O mesmo que imposto, tributo,
contribuigao publica. Nao con-
fundir com drible, que um joga-
dor impoe ao outro no campo
esportivo.

FIGURA

Tambem, ¢ termo juridico, O
processo em sua forma ordigaria
diz-se que tem ligura dejuizh; se
forem desprezadas as formas, o
processo ¢ sem figura de juizo.
Por isso se diz que um processo
mal formado ¢ uma figurinha.

FOLHINHA
Livro que contém o ano distri-
buido em meses, semanas e dias.
Eram impressas pela Impressao

Regia, por forga do Alvara de
12.10.1771. Teixeira de Freitas
(Esbogo, art. 8%) propés que os
prazos judiciais fossem contados
“por indicagbes correspondentes
aos dias, meses, e anos, da folhi-
nha usual™. Portanto, a folhinha ¢
um termo juridico e nao um
penduricalho de parede.

! LOTE

E a sorte e ndo um pedago de
terra. Quem compra algo desco-
nhecido, um bilhete, uma fragao
de terreno, esta tentando a sorte, a
loteria. E um contrato de dlea.

~ CONFUSAO

E quando em uma so pessoa
existemn a figura do credor e do
devedor ao mesmo tempo. Ao

“Happy Hour”

Dia 12/02/93, aconteceu o pri-
meiro “Happy Hour™ promovido
por nossa Diretoria Social. Os

contrario colegas sio convidados para o

da confu- encontro ao fim de todas as sex-

saoderua, tas-feiras, para um descontraido
ue exige bate-papo.

?luns pcgs- 2:'3‘&?9“'“”" .

soas, a “Boca-Livre”

confusao

em tela exige apenas uma. E
um fato juridico sui generis, ¢
como nao se pode defini-lo,
deram-lhe o nome de confusio.

LOUVACAO

Tem fundo religioso, mas
também € termo juridico.
Quando as partes se valem de
arbitros, faz-se a louvagio, e os
arbitros sao louvados. Usa-se o
termo louvado em lugar de pe-
rito, com erro, pois os louvados
sio escolhidos pelas partes e o

perito pelo juiz.

A AMATRA Il homenageia
com um coquetel no dia 5 de mar-
¢0, 0s novos colegas que lomaram
posse dia 29 de janciro e con-
cluiram o penodo de adaptagio.

f Karate-do
3 Vocé po:lle ﬁurg curso de
mte—do e

das 15h30 Bs 16030
(cﬂlilw)ellu 17h00 as 18h00
(jovens). Fica na rua Joio
m.‘h 5“. m 872-587’
com o sensei Rafae]l Medrado.

\ J
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Bealiiz fala ao "Mulheres’, na TV Gazela

A mulher na magistratura

A colega Beatriz Lima Pereira participou de uma agradavel entrevista
no programa “Mulheres” na TV Gazeta. O tema fol a atuagao da mulher
na magistratura trabalhista em nosso pais. Trata-se de uns dos programas
de TV de maior audiéncia em Sao Paulo e a repercussio da entrevista foi

das mais positivas

CORCESP, a rua Jandaia, dia 14/03 as

IlNotll

1 Thoo

Uniao

Muite concorrido
o casamento de
Fldvia e Rui Ce

sar, em Santa Rita
do Passa Quatro,
Ele, filho da Juiza
Vera Marta P.
Dias ¢ Aurélio B.
Correa, ¢ ela de
Edna e Osvaldo
Martins Junior.

Arte

A“tribunavel”
Dive Apurecida
L.A. de Almeida
apresenta-sc em
programa de can-
tores liricos. Na
programagao,
cangoes, arias, ¢
ductos. Sera no
auditorio do

Maria Incz Mo-
vera S, A.da Cu-
nha comemorou
seu"nat” com um
jantar festivo, na
companhia de
um grande nu-
mero de amigos,
que lhe levaram
seus votos de fe-
licidades

Promocodes

Catia Lungov
Fontana, Pe-
dro Carlos S.
Garcia ¢ Jo-
mar Luzde V.
Freitas ( fo-
tos) foram
promovidos e
tomaram pos-
se como jui-
zes presiden-
tes, respecti-
vamente das
Juntas 2% de
Osasco, 2t
Santos e 3* de
Santos.

Manifesta-
mos aos cole-
gas nosso ju-
bilo pela me-
recida promo-
¢a0 € NOossos
sinceros vo-
tos de sucesso
absoluto em
suas novas

fungdes

Edilberto Pinto Mendes

Viajando pelo mundo

Virios colegas aproveitaram o reces-
so de final de ano para curtirem as coisas
boas que o mundo do Turismo Internaci-
onal oferece:

Maria Elizabeth ¢ Fazanelli sc
deliciaram com a calma ¢ as belezas
naturais da Polinésia Francesa, bronze-
ando-se ao sol do Thaiti, Morea ¢ Huaine;

O Vidigal ¢ sua mulher, relaxaram
nas praias de Punta Del Este;

Dora Vaz Treviio preferiu as bele-
zas da 1lha Margarida;

Neyde Gulardic Magda Aparecida
K.de Brito curtiram a valerasalegrias da
Disney Warld;

Fernando Sampaio sproveitou as
belezas da Australia ¢ Bali.

*Lucila, filha de Ana Lucia, partiu
para Ramsgate, Inglaterra. Trata-se de
uma cidade da regiio de Kent, perto de
Londres, onde a jovem cursard a
Churchil House ( escolade Inglés), atra-
ves de intercimbio com o Yazigi. Ela tem

feito passcios pela Inglaterra ¢, ao final
do curso, em julho proximo, fard um
pequeno giro pela Europa, em companhia
do pai. Na foto, Lucila em Cambridge.

Luciia, ne Inglatera

Janeiro

Anella Li Chum 01
ﬂahﬂivdn‘:hlh :I
p\hyin SimdesdeCampos 02

putih Lima e Oliveira
Waher de Pretto 03
Wilma Gomes ds S. Hemandes . 0y
Clandio Roberto Sa dos Santos . 04
Angelo Cordeiro a7
Ven Ldcia Peres Pesson oo oo 08
Walter Pulinkas os
Alice Maria G. Machado Giberti . 10
Francisco Ferreima Jorge Neto oo 10
Oswaldo Sant” Anna B ar” Rt S |
Jandirs Ontolan Invcencio e 11

Antonio Carlos de Carvallio o 13
Nell Barbuy Cunha Monacal ...

Cristina Ottoni Valero

Wilson Fernandes ...
Francisco Garcia Monreal Junior
Regina Maria de O, Vasconcelos ...
Vania Maria Cunhae Matios ..
Luiz Antonio Moreins Vidigal
Maris Aparccids Duenhas ... e—
P T TR W R —
Benedito Valentinl :
Gilberto Barreto Fragoso .
Jobo de Freltas CGuimaries

Robeno Gouves ..
Valentim Camion -
Fevermm

lldeu Lam de Albuquenque . TR
Marane Khayat oo M
Silvana Abmmo erphﬂ‘llo Anlno e U
Josd Chetstalng e 03
Licia Gilda Ranferi Russo.. oo .03
Rafael Edson Publiese Ribeiro............ 03
Gilson Ndefonso de Olivein ... 05
Curlos Rob Husck oR
Antero Amntes Manting ... s S
Carlos Eduardo Flguando..,._- 10
Rubens Fermrd 12

~ Os aniversariantes de
janeiro, fevereiro € marco
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Ama LiiclaPereira . IS
Roberto Mérlo Rodrigues Marting .. 15
Maria Inez Mours §. A da Cunha .. 17
Alcedinge Pedroso da Silva et 19
Heleni Bentoncine Micora e
Jost Matia Pz o i 29
Pedro Vidal Neto - 20
Alvaro Alves Noga ... Sy 7
Ivani Martins Fmdn Giuhml -23
Rilma Aparecida Hemeterdo . 25
Sandrs Curd .. = L .
Ney Edison Pmado — 26
Margo
Adriano Candido Mazzew ... 01
José Edunrdo Olive Malhadas . 02
Leila Ap. Chevichuk de O. do Carmo 03
Roberto Burros da Silva .. RS
Celso José de Faria Oganibene .. . 06
Celita Carmen Corso ... - 07
Lillian Dalsy A. Onobrini Costa (1]}
Yam Simdes 3 09
Lycanthia Carolina bmngr — 10
Odando Apuene Berao ..o 1
Pedro Paulo Telxeim Manus 12
Walier Cotrole....... . -
Vantull Abdals oo oo e 13
Daisy Sardinha Ribeiro da Slive .. 14
Maria Helena At LA, 1
JorgeGoulat Mellen oo IS
Jancte Bludenl o 16
Lilisn Gongalves . 16
Veva Flores T
Sérgio José B, Jnnqudn Machado 19
Jancte do Amamnte T 1 .20
ISR PRI weversesmresidttsssiorsrepmptimenpeeesesentias 23
Fernanda Oliva Cobra Valdivia 22
Floriano Corres Vaz da Silva e 22
Y T < T — 24
RN TR ittt D
R X
Jav Tavares Bastos Gama oo 27
ValierFermandes oo e 27
Amador Pees de Almeida .28
Carlos Moreim de Luca oo 3






